
 

AVIS DE RECRUTEMENT 

LE CROISSANT ROUGE MAURITANIEN (CRm), 

en partenariat avec la CROIX-ROUGE FRANCAISE (CRf) RECRUTE : 

Intitulé du Poste : Chargé Suivi Evaluation 
Base de Travail : Kaédi 
Statut : Salarié en CDD de 12 mois  
Date approximative de démarrage : 15 Août 2023 
Ne Nombre de personnes recherchées : 01 
Date publication : 26 Juillet 2023 
Date de clôture : 08 Août 2023 

Contexte et objectifs du poste 

CONTEXTE : 
En coopération avec le Croissant-Rouge mauritanien, la Croix-Rouge française (CRf), une Société nationale du mouvement 
International de la Croix-Rouge et du Croissant Rouge, travaille en partenariat depuis l'an 2000 principalement dans le 
domaine de la santé, de la prise en charge de la malnutrition et de la sécurité alimentaire. TOUS les employés de la CRf, 
employés locaux, délégués, comme consultants, se doivent de respecter les Principes Fondamentaux du Mouvement Croix-
Rouge. 

OBJECTIFS DU POSTE :  

Le chargé de suivi évaluation aura pour mission l'organisation dans la collecte, le traitement, l’analyse et l’archivage des 

données des projets de la CRF pour rendre leur exploitation optimale. 

 
Responsabilités : 

 Sous la responsabilité du (de la) coordinateur(trice) du projet, le/la gestionnaire des données aura en charge : 

 Compiler et traiter toutes les données statistiques transmises par les agents des projets en cours, 

 Effectuer un pré remplissage de l’OSO, 

 Soutenir dans le suivi des indicateurs de performance des projets, 

 Contribuer à la réalisation et à la production des rapports d’enquêtes/évaluations sur les projets, 
 Relations/partenariat/renforcement de capacités. 

 DESCRIPTIF DES TACHES : 
 Compiler et traiter toutes les données statistiques transmises par les agents des projets en cours 

 Effectuer un pré remplissage de l’OSO 

 Soutenir dans le suivi des indicateurs de performance des projets 

 Contribuer à la réalisation et à la production des rapports d’enquêtes/évaluations sur les projets 

 Relations/partenariat/renforcement de capacités 

Profil recherché 

Être de nationalité Mauritanienne. 
Diplôme / Niveau d’études : Titulaire d’un diplôme en gestion de projets ou formation avérée en suivi-évaluation des 
projets.  
Expérience requise :  

 Disposer d’une expérience d’au moins 2 ans dans le suivi des activités des projets est un atout. 

 Avoir des capacités d’analyse et de diagnostic 

 Avoir l’esprit de synthèse et une bonne expression écrite 

 Avoir le sens de l’écoute et de la négociation 

 Avoir l’esprit d’équipe, de partage de connaissances, d’apprentissage continu 

 Aptitude à travailler sous pression au sein d’une équipe multidisciplinaire 
Le dossier devra comprendre : 

- Un Curriculum Vitae actualisé ; - Une lettre de motivation ; - Une photocopie de la carte nationale d’identité ; 

- Une lettre de référence des anciens employeurs. 

A envoyer par email à l’adresse suivante : recru-mauritanie.frc@croix-rouge.fr avec le titre du poste en objet :  

« Recrutement – Chargé Suivi Evaluation à Kaédi » 

Date limite de dépôt des dossiers de candidatures : le 08 Août 2023 à 17h00 

Le Croissant Rouge Mauritanien (CRm) et la Croix-Rouge française (CRf) en Mauritanie se réserve le droit de procéder directement au test 
avant la date limite de dépôt des dossiers si des bons profils sont trouvés. 

Seuls les candidatures retenues seront convoquées ultérieurement pour un test et un entretien 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées 

NB : La fiche de poste détaillée est disponible auprès du bureau du Croissant-Rouge mauritanien et de la Croix-Rouge française à Kaédi 
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