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EN COMPLEMENT DE LAPPEL A CANDIDATURE POUR LE
RECRUTEMENT DE 20 VOLONTAIRES  NATIONALX
(PROMOTION FELI BRAMIM OULD SEAIR) DANS LE CADRE DU
PROJET TENAMIYA DKM NOUCH  (TIK) DANS LE HODH
CHARGLN, ET SLNTE ALY DESISTEMENT DES CANDIDATS EN
LISTES DE SELECTION ET CELLE D'ATTENTE AU POSTE D'AGENT
DE DEVELOPPEMENT LOCAL, LE PROGRAMME NATIONAL DE
VDLONTARIAT WATANDLUNA LANCE UN NOUVEL APPEL A
CANDIDATURE POUR CE POSTE.

CONTENTE

Le projet Tenmiya d'lklim Kouch [TIK), projet financé par 'Agence Frangaize de Developpement, a pour
chjectif d'apporter des solutions aus fragilités du territoire dans les communes &' Amour], de Bougadoum
et d'Adel Bagrou de la Wilaya du Hodh Ech Chargui & travers le renforcement en ressources humaines des
Services Techniques Déconcentrés [(5TD) afin d'amélicrer ia performance des services publics rendus aus

USAEErs.

Cest dans oo cadre gu'une comvention tripartite a éte signée entre la Direction Génerale des Collectivites
Tefritoriales-MIDEC, Programmé Watanouna et France Volontdires permettant la mobilisation, le
déplolement el I"accompagnemiant de 20 [eunss volontalres nationaus diplémés, Ces volontalres deront
encadrés par l& Programme Worenoung du Ministére en charge de la feunesse avec un appul technigus
de France volantaires,

Le Programme National de Volontarial WATANDUNA ;

WATANOUNS est Je progromme notiomnal de volonfarial en Mawritanie du ministere de o Culture, de i
Jeunesse, oes Sports ef des Relotions avec le Porlement. En vertu e PArticle 2 oo décret n®104-2021 dw 08
julliat 2021, fivant fes artributions dudit ministére ef Forganisotion de l'admipistration centrale de son
deépartement. Le progremme potional de volonforat en Mourifonie — WATANDUNA - o éré créd por
Venrdtd n" D455MAETS du 30 juin 2020, ohrogé et remplocé par Porrétd n"1323/M0ERP du 11 novembre
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LN (1] POSTE YAGENT DYAPPLY AL DEVELOPPEMENT LOCAL A LA COMMLUNE DE
-ADEL BAGROU {1}
POSTE BASE A ADEL BAGROL,
DESCRIPTIF DE LA MISSION

La mission consiste & appuyer la mise en oeuvre des activites de la Commune d'Adel Bagrou sous la
direction du Maire, afin do rapprocher Fadministration des uiagers. | travaillera selan le programme de
travall gue lui donnera le Maire ot d'objectifs que lui donnera son supérleur hiérarchague.

FINALITE f OBIECTIFS DE LA AISSION

- Appuyer la qualite de la communication gw lient les populations & 'sdministration ;
- Participer & "amélioration et la continuité de la gualité des services de proximités de b
CTMIMUNE |

- Appuyer le developpement de Feconomie de prowimife de |z one | |
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Ve Participer a travers le reporting a la vulgarisation de la culture du bénévolat et le recrutement des
volontaires nationaux prochainement ;
> Participer a la vulgarisation du statut de volontaire dans le pays qui est en plein processus de

formalisation du volontariat national en Mauritanie.
1i/Elle a pour principales activités :

- Développer une stratégie de communication et d’implication des populations dans le programme
du développement local ;

- Faire du reporting ;

- Valoriser I'économie de proximité ;

- Appuyer et promouvoir les approches économiques solidaire ;

- Analyse semestrielle des évolutions des projets communaux

PROFILS REQUIS

Faormation :

Licence en développement local, gestion de territoire ou tout autre formation pertinente faisant une
place impartante aux modules du développement local.

AUTRES COMPETENCES RECHERCHEES POUR LES 20 VOLONTAIRES NATIONAUX

. Qualités humaines indispensables : forte adaptabilité, aisance sociale, capacité a travailler en
équipe, autonomie, prise d’initiative

- Capacités rédactionnelles et de synthese

- Connaissance informatique

CONDITIONS GENERALES (STANDARD)

- Ce poste est ouvert aux jeunes diplémés de 35 ans et moins. Les Résidents dans le HEC (attestation
de résidence a fournir) sont fortement recommandés.

- Contrat de volontaire national pour une durée de 18 mois.

- Déplojiement du 10 au 15 octobre 2023

Langue(s) souhaitée(s) et niveau :
- Hassanya, Arabe et Francais (ecrit et parlé)

- La maitrise de langues nationales est un atout.

PROCESSUS DE RECRUTEMENT (STANDARD)
Sélection de dossiers et entretiens

Le dossier doit étre constitué d’un Curriculum Vitae, d’une Lettre de Mativation et des Copies de diplémes
légalisés. D’autres documents pourraient étre exigés avant la signature du contrat (casier judiciaire,
certificat médical, groupe sanguin)

Le dépdt se fera physiquement au Siege de WATANOUNA ou aux siéges des Directions Régionales de la
Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Relations avec le Parlement en précisant le poste visé.

Début de dépét de candidatures est fixé au 11 septembre 2023 & 10h
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Fin de dépét de candidatures est fixée au 22 septembre 2023 a 12h
Horaires de dépot

Du lundi au jeudi ;: de 10h a 15h

Vendredi : de 10h a 12h

Une commission d’étude et sélection des dossiers sera créée au niveau du Programme Watanouna en
collaboration avec ses partenaires.

La commission traite les dossiers, convoque aux entretiens personnels et proclame officiellement la liste
définitive des volontaires nationaux sélectionnés et liste d’attente au cours de la période du 22 septembre
au 05 octobre 2023.

Les candidats non convoqués aux entretiens personnels sont considérés forcement éliminés.
Engagé en faveur de la diversité, I'égalité des chances et I'approche genre, le Programme WATANOUNA

étudie avec la plus grande attention toutes fes candidatures correspondantes aux compétences requises
pour le poste a pourvoir.

Le Coordinateur du Programme Watanouna




