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APPEL A CANDIDATURE  
(Interne/externe) 

 

Pour le recrutement d’un ou une 

Chauffeur  

au projet Pêche Artisanale Durable en Mauritanie (PADeM) de la GIZ 

 

A compétences égales, les candidatures féminines seront favorisées. 

 

Domaine d’activité 

Le projet "Pêche Artisanale Durable en Mauritanie" (PADeM) fait partie du programme mondial 

GIZ "Pêche et aquaculture durables", mis en œuvre dans 6 autres pays en Afrique et en Asie. 

La composante pays Mauritanie est placée sous la tutelle du Ministère des Pêches et de 

l'Économie Maritime (MPEM). Elle vise l’amélioration de la qualité de l’emploi et contribue à la 

sécurité alimentaire et la protection des ressources halieutiques en Mauritanie. 

 

1. Principales tâches 

• Assurer les déplacements des collaborateur·rice·s / partenaires / hôtes à bord des 

véhicules du projet, dans le respect des règles de sécurité en vigueur à la GIZ, y 

compris durant les week-ends et la nuit si nécessaire. 

• Effectuer les formalités bancaires, distribuer des courriers et des documents dans les 

locaux des partenaires du projet et autres. 

• Gérer l’entretien, le bon fonctionnement et la propreté du véhicule du projet. 

• Calculer les consommations mensuelles de carburant et d’huile et tenir à jour les 

carnets de bord après chaque sortie. 

• Préparer les redevances kilométriques pour les trajets privés ou autres. 

• Aider à la préparation, au transport, au montage et au démontage de matériels et 
d’équipements pour les différents ateliers ou réunions du projet.  

• Effectuer de petits achats sur la caisse de frais de port et assister les demandes 

d’offres pour les achats. 

• Exécuter d’autres tâches à la demande de sa responsable hiérarchique. 

 

2. Qualifications, compétences et expérience requises 

• Diplôme d’enseignement secondaire reconnu, 

• Permis de conduire valide, 

• Connaissances de base en mécanique générale, 

• Conduite défensive sur véhicule type 4x4 avérée par minimum 4 ans d'expérience 
professionnelle, 

• Capacité d’adaptation et de travailler dans un environnement multiculturel, 
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• Savoir se comporter avec courtoisie et discrétion et être soucieux de sa tenue 

vestimentaire (éventuellement port d’un uniforme), 

• Connaissances de base de MS Office et pratique régulière d’Internet,  

• Disponibilité et flexibilité. 
 

3. Durée de la mission 

Lieu travail : Nouakchott 

Zone d’intervention : Nouakchott et Nouadhibou principalement, intérieur du pays 

Début du contrat : 01.10.2023 

Fin contrat : 30.06.2024  

 

4. Composition du dossier 

Il est obligatoire de fournir : 

 

• CV actualisé 

• Lettre de motivation 

• Photocopies des diplômes et attestations de formations 

• Attestations de travail 

• Lettres de recommandation d’employeurs 

• Un test récent de vue (moins de 1 mois) et d’aptitude médicale (à jour) 

 

 

Prière de déposer vos dossiers de candidature ‘complets’ sous pli fermé à l’adresse : 

Bureau de la GIZ à Nouakchott 

à l’attention de la Directrice Administrative et Financière 

avec la mention 

« Chauffeur pour le PADeM » 

 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 15.09.2023 

 

Seules les personnes retenues pour un entretien recevront une réponse. 

Les dossiers de candidature ne seront pas restitués. 


