
: مسؤول الاتصال المجتمعيمواصفات الوظيفة  

 آخر موعد للتقديم: 2023/11/15

(  مللألغا الاستشارية المجموعة)   MAG منظمة غير حكومية   – موريتانيا برنامج القسم:                                  

المجتمعي الاتصال مشرف من: بتنسيق  

تنسيق رابط يوجد لا: التنسيق عن المسؤول  

... ميدانية رحلات مع نواذيبو: الموقع  

 

الأمن         وانعدام بالصراع المتأثرين والأطفال والنساء للرجال آمن مستقبل هي للألغام الاستشارية المجموعة رؤية   

 القنابل وإزالة الألغام إزالة خلال من أفضل مستقبل وبناء الأرواح إنقاذ في للألغام الاستشارية المجموعة مهمة تتمثل

 فيها تزدهر أن يمكن آمنة ظروف لخلق والذخائر الأسلحة إدارة تحسين ودعم المخاطر من والحد المنفجرة، غير

 .التنمية

 المجموعة تقوم موريتانيا، في الألغام لمكافحة برنامجها تنفيذ إطار في: موريتانيا للألغام في الاستشارية المجموعة

.(المشرف) المجتمعي الاتصال مدير وإشراف تنسيق تحت مجتمعي اتصال وكلاء بتعيين للألغام الاستشارية  

 التحقيقات مثل الواقع، أرض على المجتمعي الاتصال أنشطة تنفيذ مسؤولية المجتمعي الاتصال مسؤولي فرق يتولى

. المخاطر وتقييمات بالمخاطر والتوعية الفنية، غير  

 المصلحة وأصحاب المحلية والسلطات المجتمعات مع بالتنسيق المجتمعي الاتصال موظفو يقوم أن المتوقع من

 المعلومات إلى الجيد الوصول لضمان النزاع وحساسية" الإضرار عدم" في المتمثلة الإنسانية المبادئ بتطبيق الآخرين،

.موريتانيا في المجتمعات على وتأثيرها( الحرب متفجرات مخلفات/  الألغام) المتفجرة الأجهزة بوجود المتعلقة  

 

الوظيفة من الهدف  

: المجتمعي الاتصال مشرف من بتنسيق  

 الملوثة) الخطرة المناطق لتحديد المعلومات جمع أجل من المحلية الفاعلة والجهات بالمجتمعات الاتصال 

 اللازمة المعلومات كل وجمع الحرب( مخلفات من والمتفجرات للأفراد المضادة الألغام: المتفجرة بالأجهزة

 .بالتحقيق المتعلقة غير الأنشطة من كجزء

 ومخلفات الألغام) المتفجرة الأجهزة مواجهة في الآمن السلوك لتعزيز المحلية والسلطات بالمجتمعات الاتصال 

 .الوقاية رسائل ونشر بالمخاطر التوعية جلسات خلال من( المتفجرات من الحرب

 

الوظيفي الوصف  

 معرفة السياق والتنسيق

 ب  الخاص المجتمعي الاتصال لنهج جيد فهم على والحفاظ التطويرMAG. 

 العمل سياق في بالتطورات علم على والبقاء البحوث إجراء. 

 متكيفة محلية لاستراتيجية اللازمة المعلومات وتوفير المجتمعي الاتصال فرق لنشر التخطيط في المشاركة 

 .المشاريع أهداف وتحقيق

 جاهزة اللازمة والإمدادات والمعدات الادوات جميع أن من التأكد: بنجاح الميدانية الزيارات وإجراء إعداد 

 .للعمل
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       :المجتمعي التواصل

 مع يتوافق بما المجتمعي الاتصال أنشطة تنفيذ POP _و الدائمة التشغيل إجراءات (NTG)الفنية المعايير 

 المنهجية والأدلة (NILAM) الألغام لمكافحة الدولية والمعاييرMAG   للألغام الاستشارية للمجموعة العالمية

 .أخرى وثائق وأي

 المنفذة للأنشطة جيد تقييم إجراء لتمكين الجودة إدارة عمليات خلال بنشاط المناقشة. 

 EREE  :الأكثر بالمخاطر المحفوف والسلوك للخطر المعرضة المجموعات تحديد أجل من المعلومات جمع 

 خلال من المتفجرة الأجهزة عن الناجمة الإصابة مخاطر من للحد المتجددة بالمخاطر التوعية تنفيذ. شيوعا

 واحتياجاتهم المختلفة أدوارهم أساس على والرجال والفتيان والفتيات النساء بين بالمخاطر الوعي زيادة

 .السلوك تغيير وتشجيع ضعفهم، ونقاط

 ENT : وبيئة وتوزيع نوع بوجود المتعلقة البيانات وتحليل لجمع المحلية والمجتمعات بالسلطات الاتصال 

 جميع توحيد أجل من وذلك. فني تدخل دون( الحرب مخلفات من المتفجرات/الألغام) المتفجرة بالذخائر التلوث

 بتحديد السماح وبالتالي الملوثة، غير المناطق عن الملوثة المناطق بتمييز تسمح التي الأدلة عناصر

 .الأراضي عن الإفراج بشأن القرار واتخاذ الأولويات

 الأثر تقييم(EI :)للألغام الاستشارية المجموعة أنشطة تأثير لتقييم اللازمة البيانات جمع MAG بين 

  .LAM أنشطة من كجزء المجتمعات

 هياكل إلى إحالتهم وتسهيل المتفجرة الأجهزة وضحايا بالحوادث المتعلقة المعلومات جمع: الضحايا مساعدة 

 .القائمة الدعم

 

 التقارير وإعداد المعلومات إدارة

 الخاص ب  » لمات الشامنظام إدارة المعلو «   استخدام على جيدة قدرة تطويرMAG   لجمع و إرسال

 المعلومات.

 مطلوب هو كما الجودة وعالية كاملة الأنشطة تقارير وتقديم ملأ. 

 وتقييمه المشروع رصد لدعم جمعها تم التي البيانات وتصور تحليل في المشاركة. 

 بالمشروع المتعلقة الوثائق جميع أرشفة في المساهمة. 

 الرئيسي والمقر المانحة للجهات التقارير لإنتاج المشرف قبل من المطلوبة المعلومات ونقل جمع (HQ). 

 من المتضررة للمجتمعات المختلفة التجارب لإظهار الشفهية، والشهادات الحالة لدراسات البيانات جمع 

 لزم إذا(. MAG) للألغام الاستشارية المجموعة أنشطة تأثير أيضًا ولكن المتفجرة، الأجهزة ووجود النزاع،

 التقارير ومواد والتقارير الفوتوغرافية الصور) CL موارد وتوثيق التسجيلات بإجراء القيام الأمر،

 (.ذلك إلى وما الإلكترونية

 البشرية والاتصالاتالموارد 

 وتحقيق النتائج لتعظيم المحليين المصلحة أصحاب ومع الفريق داخل جيدة علاقات على والحفاظ بناء 

 .الأهداف

 وشاملة تعاونية بطريقة العمل: الجماعي العمل. 

        يجب على جميع الفرق إكمال المهام التالية:    

 ورسالتها أخلاقياتها وتعزيز للألغام، الاستشارية للمجموعة المركزية والقيم التدخل إطار في العمل. 

 إدارتك عمل خطة وأهداف والبرنامج المشروع أهداف تحقيق على العمل. 

 وإجراءات بسياسات دراية على أنك من التأكد MAG بأنشطة علم على البقاء. بها وتلتزم MAG 

 البرامج وتطوير التدريب من التعلم التنفيذ موضع ووضع رصد. 

 القانوني والإطار المحلي الثقافي للسياق مناسبة بطريقة دورك تنفيذ. 

 وللمنظمة لك منها والتخفيف عنها، والإبلاغ والتهديدات المخاطر تحديد. 

 تدابير وضع «do no harm»  / والأشخاص الشركاء لها يتعرض التي المخاطر وتقليل الإضرار عدم 

 .بالأزمات المتأثرون

 بـ الخاص الحماية إطار معايير فهم MAG على شخص أي وحماية رفاهية أجل من والعمل عليها، والحفاظ 

 .ظهورها حالة في المخاوف عن الإبلاغ على والقدرة MAG بأنشطة اتصال



 والمسؤوليات المهام الوظيفي الوصف هذا يلخص. الظروف حسب تعديلها ويمكن تعاقدية غير الوثيقة هذه

 MAG موظفي جميع يتمتع أن يجب. المهام من وشاملة طويلة قائمة ليس ولكنه للمنصب، الرئيسية

 .الحاجة عند معينة مهام لتنفيذ والاستعداد بالمرونة

 .محددة باختصاصات الوظيفية الأوصاف بعض استكمال يتم قد

 

 المطلوبة والخبرة المؤهلات

 الأساسية: الخبرة
 (الأقل على واحدة سنة) التنمية مشاريع أو/و المجتمعي العمل في خبرة. 

 الاستقصائية الدراسات خلال والنوعية الكمية البيانات جمع في خبرة. 

 المجتمع مستوى على التوعية أنشطة تنفيذ في خبرة. 

 نواذيبو داخلة منطقة – المحلي المستوى على الخبرة. 

 مرغوبة: الخبرة

 الزمن من طويلة لفترات المجال هذا في مستقل بشكل العمل في خبرة. 
 السلام وعملية المسلح العنف من والحد ،اذيبونو منطقة داخلة سياق في النطاق واسعة تحقيقات في خبرة. 

 الدولية الحكومية غير المنظمات/الحكومية غير المنظمات في خبرة. 

 ضرورية: والمعرفة المهارات         

 الأساسية الإنسانية الأسباب عن فضلا والثقافي، السياسي السياق فهم. 

 التشغيلية والمعايير العمل لخطط الامتثال: التنظيمية المهارات. 

 الفريق وداخل المحلية والسلطات المجتمعات بين الثقة تلهم: ممتازة وعلاقات اتصالات. 

 نواذيبو داخلة في المستخدمة الوطنية اللغات من والعديد العربية، واللغة الفرنسية اللغة. 

 المرغوبة: والمعرفة المهارات          

 شبه والمقابلات المجتمعية، الخرائط ورسم النقاش، مجموعات: المعلومات وجمع التحقيق منهجيات إتقان 

 .الجماعية والمقابلات المنظمة،

 الدولي المستوى على والتطورات والاتفاقيات الإنساني الدولي للقانون الجيد الفهم. 

    مؤهلات

 ميزة الجامعية الشهادة تعتبر - الثانوية الدراسة شهادة. 

 و الإلكتروني البريد: الكمبيوتر) الكمبيوتر بأدوات الأساسية المعرفةWord وExcel اللوحية والأجهزة :

 .(البيانات جمع

 أساسية: لقدرات

 عمل علاقات إقامة على القدرة 

 الصعبة الظروف في العمل في والرغبة التكيف على القدرة: للعمل والحماس والمرونة الدافع. 

 )الحلول عن والبحث التحليلي النهج مع واستباقي )ة( وخلاق )ة( مبتكر)ة. 

 )للألغام الاستشارية المجموعة ورؤية ورسالة قيم وتعزيز تمثيل على قادر)ة. 

 «do no harm»  الثقافات مع التكيف على والقدرة الحساسية: الإضرار عدم. 

 للألغام الاستشارية للمجموعة الإنسانية بالمهمة الالتزام (MAG.) 

 

 hr.mauritania@maginternational.org: العنوان إلى 15/11/2023 قبل الذاتية سيرتك إرسال الرجاء

 "COMMUNITY LIAISON AGENT" المرجع إلى الإشارة مع
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