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Assistant(e) d'Education

Durée du Contrat : 10 mois avec possibilité de renouvellement
Lieu de Recrutement : Bassikounou

RET s'engage a travailler dans les situations d'urgence, les crises prolongées et les
contextes de fragilité et d'auto-assistance. Nous croyons étre parmi les principales ONG
fournissant des solutions sur mesure et des programmes pertinents pour combler les
lacunes et répondre aux besoins réels des communautés. Nous adoptons un réle
catalytique décisif dans le développement durable et cherchons a provoquer des
changements positifs significatifs, permettant aux jeunes et aux femmes jeunes
particulierement vulnérables de prendre le contréle de leurs vies et de réaliser leurs droits
sociaux et économiques, aux c6tés des communautés hbtes qui adoptent les principes
fondamentaux d'humanité, d'impartialité, de neutralité et d'indépendance.

Contexte :

Le camp de réfugiés de Mbera, situé a Bassikounou, abrite huit écoles primaires,
nécessitant une assistance éducative urgente. Dans ce contexte, nous recherchons un(e)
Assistant(e) en Education compétent(e) et dévoué(e) pour soutenir l'éducation dans ces
écoles.

Description du Poste :

Le/la titulaire du poste travaillera sous la supervision du Chargé(e) de U’Education et sera
responsable de la mise en ceuvre des activités éducatives visant a intégrer les réfugiés
dans le systeme de l'éducation. Les activités spécifiques comprennent la sensibilisation,
la collecte d'indicateurs, la participation a des réunions sectorielles et le suivi des enfants
réfugiés.

Activités a Développer:
o Aider aorganiser des campagnes de sensibilisation avec la collaboration des
leaders communautaires et des maitres coraniques.
o Partage de base de données avec le chargé de ’éducation pour harmonisation avec
le HCR et le SGE.
o Faciliter les consultations pour les outils de collecte avec l'IDEN et le HCR.
o Aider aformer le personnel éducatif a 'utilisation correcte des outils.
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o Faire le suivi quotidien de la présence des éleves.
o \Vérification de l'assiduité des enfants réfugiés dans les écoles.
o Aider alaformation d'un comité de parents volontaires pour des visites a domicile.

COMPETENCES ATTENDUES POUR CE POSTE

Compétences Transversales:
e Autonomie, esprit d'initiative, sens des responsabilités et du travail en équipe.
e Capacité de réflexion, de synthése et d'analyse.
e Aisance relationnelle.
e Maitrise du francais.
e Compétences rédactionnelles.
e Maitrise des outils numériques.
e Sens élevé du service public.
e Sensde l'organisation et de la communication.
e Grande disponibilité.

Qualifications Essentielles :

e Diplébme en éducation, pédagogie, ou domaine connexe.

e Expérience préalable dans la mise en ceuvre de programmes éducatifs, de
préférence dans des contextes humanitaires.

e Maitrise du francgais, a l'oral et a l'écrit. La connaissance d'autres langues,
notamment celles parlées par les éleves des écoles primaires, serait un atout.

e Capacité a travailler dans un environnement multiculturel et a s'adapter
rapidement aux situations d'urgence.

e Honnéteté et intégrité.

Conditions de Travail :
e Contratatemps plein basé sur le projet, a Bassikounou.

e Salaire compétitif conforme a l'expérience et aux politiques de rémunération de
RET.

7. Comment Postuler:

e Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV et lettre de motivation a

adresse e-mail maur.courrier@theret.org avant la date limite de dép6t des
candidatures.

8. Date de Cloture : 05 mars 2024
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