
 
   Agent.e Terrain PROTECTION et VGB 

Catégorie SC 3.6 Poste adressé à  LOCAL 

Lien hiérarchique Chef de base (Point Focal Humanitaire) Lieu Bassikounou 

Durée Contrat CDD de 5 mois Incorporation Mai 2024 

  

OBJECTIFS 

 Animer les activités de sensibilisations en accord au planning ; et promouvoir la participation des communautés et des autorités ; 

 Réaliser le remplissage et l’actualisation des documents et outils, associés aux sensibilisations et vérifier leur correct archivage ; 

 Réaliser la communication des informations pertinentes au niveau des activités, afin d’appuyer le suivi et la rédaction des rapports hebdomadaires sur les 

activités (possibles contraintes trouvées, bonnes pratiques, etc.) ; 

 Appuyer le respect des procédures et politiques internes de SCE et informer les communautés sur le mécanisme de plaintes et de redevabilité ; 

 Dynamiser les mécanismes et structures communautaires mis en place par les acteurs de la protection ; 

 Participer aux réunions internes de la base/mission ; et avec les communautés et partenaires dans le cadre du travail sur le terrain ; 

 Toutes autres tâches indiquées par le supérieur hiérarchique et en accord avec son niveau. 

 

FORMATION 

             INDISPENSABLE.  

 Dégrée d'enseignement supérieur/universitaire (BAC+2 au minimum) dans le domaine du genre et de la protection ou sciences sociales. 

 Connaissances au niveau des thématiques de la Protection des droits de l’enfance, la mobilisation communautaire et du travail des enfants. 

 Connaissances de la thématique VBG  

 Connaissances des principaux outils informatiques (Word-Excel, PowerPoint) au niveau utilisateur est apprécié. 

 Connaissances de la thématique Protection et VBG ou expérience équivalente (2 années en tant que agents de terrain des activités Protection/VBG au 

sein d’une ONG).  

 Maîtrise du français et de l’arabe. Souhaitable : maîtrise d’autres langues locales (Pulaar, Wolof, Soninké et/ou Hassanya). 

 Formation/connaissances en protection et genre est appréciée. 

EXPÉRIENCE 

 INDISPENSABLE. Expérience entre 1 et 3 ans dans des postes similaires. 

 Expérience dans des ONG ou OSC mauritaniennes par rapport à l’animation de sensibilisations et activités éducation/Protection/VBG. 

 Expérience et connaissance du milieu socioculturel de la zone d’intervention est fortement appréciée.   

COMPÉTENCES 

 Orientation aux résultats 

 Résolution de problèmes 

 Fiabilité technique 

 Collaboration 

AUTRES 
 Engagement de conformité aux Valeurs, Vision et Mission SC Mauritanie ; Code de conduite et normes de sécurité. 

 INDISPENSABLE : être en accord, accomplir et signer la politique SC Mauritanie de Child Safeguarding.  

 

CANDIDATURES  

 

 

 

 

Le dossier de candidature composé d’une lettre de motivation et d’un curriculum(s) vitae doit être déposé, au plus tard le 
09/05/2024 à minuit, à travers l’une de ces deux options :    

 Présentation d’une enveloppe sous pli fermé avec la mention « Agent de Terrain Protection-VGB – Projet HF » dans 

le bureau de Save the Children à Bassikounou. 

 Envoi du dossier de candidature par email, sous l’objet :  « Agent de Terrain Protection-VGB – Projet HF » à l’adresse 

suivante: Cliquez ici pour postuler 

 

https://www.savethechildren.es/ofertas-empleo/agent-de-terrain-protection-bassikounou

