Projet d’Amélioration de la Sécurité Alimentaire par la Relance de PIrrigué dans le Gorgol et
Guidimakha

(ASARIGG)
Avis a manifestation d’intérét

Pour le recrutement d’un Ingénieur Agronome

I Contexte

Le Projet d’Amélioration de la Sécurité Alimentaire par la Relance de P’Irrigué dans le Gorgol et
Guidimakha (ASARIGG). 11 vise & améliorer les conditions de vie des populations dans deux Wilayas
pauvres du sud de la Mauritanie (Gorgol et Guidimakha) a travers la relance de Iirriguée et le contréle de
décrue par la réhabilitation des périmétres, les ouvrages et la mise en place d’un dispositif pilote de conseil
technico-économique et de gestion au profit des coopératives et de leurs membres.
IL est financé par le Gouvernement de la République Islamique de Mauritanie (RIM) et I’Agence
Frangaise de Développement (AFD) & hauteur de 1 1,5 Millions d’Euro dont 5,5 millions d’euros au titre
de la facilité Minka dédiés aux pays du G5 Sahel Smillion d’euros au titre de la subvention CD2 octroyée
a Iétat Mauritanien, 1million d’euros contre partie RIM.,

La composante 3 du projet ASARIGG vise I"amélioration des politiques d’aménagements et la mise en
place d’un accompagnement de qualité des producteurs (trices) pour une gestion durables des périmétres,
appui du dispositif d’encadrement pour I’amélioration de la gestion des coopératives, I’amélioration de la
mise en valeur agricole des aménagements en étroites collaboration avec les technicien de la SONADER
et le partenariat avec les acteurs locaux (CNRADA,ENFVA et CFPR), le recrutement d’un prestataire
internationale pour appuyer le projet et le personnel SONADER et enfin financer des infrastructures de
stockage et des motoculteur pour les agriculteurs.

II.  Objectif :

Recrutement d’un ingénieur agronome d’une bonne expérience pour I’accompagnement des producteurs
en Organisation, gestion et production.

IlI.  Missions
Le consultant accomplira dans son domaine et dans le cadre de sa mission, les activités et tAches
principales suivantes :

® Travailler au quotidien en étroite collaboration avec le prestataire en appui 4 la mise en ceuvre de
la composante 3 et veillera 4 la bonne mise en ceuvre du contrat de ce prestataire ;

e L’exécution de I'ensemble des activités techniques se rapportant & I’exploitation des périmétres,
de I’organisation des producteurs. appui a I’accés au crédit court ot moyen termes, appui a la
commercialisation ;

® Travailler en étroite collaboration avec les communes et I’équipe de coordination du programme
DECLIC en appui au volet de la commercialisation :

* L’appui a I’équipement des producteurs via I"acquisition de matériel agricole collectif pour la
préparation du sol, appui 4 la création de valeur ajoutée a I’échelle de la famille ;

® Assurer la supervision technique de la composante 3 du projet ASARIGG Il doit exécuter sa
mission conformément aux textes régissant le projet et dans le respect des procédures de I’ AFD.

*  Assurer toutes autres taches en rapport avec sa mission et qui le seront confiées par le coordinateur
du projet. v
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Iv.

Profil de PPemploi

Qualifications et expérience minimale requises :

Education et niveau de formation : Ingénieur BAC +4 au minimum
Spécialités : Agronomie.

Expérience dans le secteur : Au moins 10 ans dans le secteur du développement rural et ’appui
aux producteurs (trices)

Expérience en gestion dans des postes similaires ou pertinents : on entend par poste similaire
poste de responsabilité dans des projets visant & accompagner des groupes de producteurs/trices
dans le secteur de I’i rrigué ;

Avoir une bonne expérience dans le domaine de I’agro écologie ;
Avoir une expérience en passation des marchés de prestations intellectuels et de fourniture

Avoir une bonne capacité de dialogue avec les organisations professionnels agricoles y compris
les coopératives des femmes ;

Avoir une expérience dans le conseil technique ou de gestion aux organisations et une
expérience dans la définition des régles de gestion d’infrastructures hydro agricole.

Connaissances spécifiques requises :

Connaissance du dispositif institutionnel et des textes Iégislatifs et réglementaires pertinents.
Connaissance des politiques et stratégie de développement agricole et rural en vigueur en
Mauritanie ;

Connaissance des politiques et dispositifs d’appui conseil des petits producteurs dans les
périmétres aménagés;

Connaissance des outils de développement participatifs et de conseil de gestion des exploitations
familiales ;

Connaissance de systéme d’information de gestion,

Connaissances des techniques d’animation et de formation des producteurs (trices) en milieu
rural
Bonnes connaissances des outils informatique et bureautique.
Trés bonne maitrise du frangais, la connaissance des langues nationales est un atout :
- Connaissance en matiére de planification stratégique, fonctionnelle et/ou en matiere
budgétaire.

Expérience diversifiée dans des postes de gestion d’exploitation agricole sa capacité e organisation et
gestion des coopératives, une maitrise des circuits de commercialisation et de financement, une grande
perspicacité organisationnelle et démontrer des habiletés supérieures de communication a la fois verbale
et écrite.

V.

VI

Attitudes et valeurs :

eFlexibilité

e Ténacité

e Efficacité

sRigueur A
¢ Disponibilité

¢ Indépendance

e Communications et écoute

Dossier de candidature



Les dossiers de candidature comprendront :

Un curriculum vitae ;

Copies du diplome et certificats certifiés conformes a I’original ;

Au moins 2 références probantes confirmant le CV du candidat :

Les attestations confirmant les postes clefs occupés par le postulant et portés sur le
YV

Une copie de la Carte d’identité nationale.

Les dossiers de candidature doivent étre déposés a I’adresse mentionnée ci-dessous, sous pli
fermé au plus tard 12/06/2024 a 12h00 TU avee Ia mention « Candidature au poste d’expert
pour la COMPOSANTE 1.

« A PAttention du Monsieur Le Président de la Commission Interne des Marches de

I’Autorité Contractante (CIMAC) de la SONADER»

Sécréterait de la CIMAC / Siége de la SONADER

Seuls les candidats sélectionnés seront contactés a la suite de 1’évaluation.

Le Directeur Général de la SONADER

Hamaga DIDI SID AHMED
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