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Titre du poste :  Consultant(e) Chargé(e) de l’élaboration d’un Plan d’Action National de 

lutte contre le Trafic des migrants 

Lieu d’affectation : Nouakchott, Mauritanie 

Classification :   Consultant 

Durée :   45 jours ouvrables 

Date de début estimée : ASAP 

 

 

I. Contexte :  

L'Organisation Internationale pour les Migrations (OIM) est une organisation 

intergouvernementale, créée en 1951, qui occupe la position de chef de file sur la scène 

migratoire. Forte de ses 175 Etats Membres auxquels viennent s'ajouter 8 autres Etats ayant le 

statut d'observateur, et disposant de bureaux dans plus de 100 pays, elle opère étroitement avec 

ses partenaires gouvernementaux, intergouvernementaux et non gouvernementaux afin de 

gérer les migrations dans un bon ordre et dans des conditions préservant la dignité humaine, 

promouvoir la coopération internationale sur la scène migratoire, faciliter la recherche de 

solutions pratiques aux problèmes migratoires et offrir une assistance humanitaire aux 

migrants dans le besoin, en ce compris les réfugiés et les déplacés internes. Depuis le mois de 

septembre 2016, l’OIM est devenue l’organisme des Nations unies chargé des migrations. 

L’OIM est présente en Mauritanie depuis 2006.  

Le projet « Migrants’ Protection, Return and Reintegration – MPRR » est un projet mis en 

œuvre par l’OIM et financé par l’Union européenne. Un des objectifs de ce projet est 

d’améliorer la protection des droits des migrants et la prise en charge de migrants en situation 

de détresse, y compris à travers un programme de retour volontaire au pays d’origine et un 

programme d’assistance directe aux migrants en situation de vulnérabilité en Mauritanie. Le 

projet a également une composante pour le renforcement des capacités en matière d’assistance 

aux migrants vulnérables et de réponses aux problèmes liés encourus lors des débarquements.  

C’est dans ce cadre que l’OIM en collaboration avec l'Instance Nationale de Lutte Contre la 

Traite des Personnes et le Trafic des /Migrants, dénommée ci-après « INLCTPTM » créée par 

décret 2022-102 /PM, en date du 05 juillet 2022, rattachée au Commissariat aux Droits de 

l'Homme, à l'Action Humanitaire et aux Relations avec la Société Civile, lance une 

consultation pour l’élaboration d’un Plan d’Action National de Lutte Contre le Trafic des 

Migrants (PANLCTM). Le/a consultant.e travaillera au sein de l’équipe de protection à 

Nouakchott et étroitement  avec l’INLCTPTM et il/elle aura la charge d’élaborer un 

PANLCTM d’une durée de trois ans dans l’objectif de réduire le trafic de migrants en 

Mauritanie. 
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II. Objectifs : 

Le consultant sera chargé d'élaborer un plan d'action exhaustif, stratégique et opérationnel pour 

la lutte contre le trafic des migrants en Mauritanie. Ce plan devra identifier les principaux défis, 

élaborer des stratégies de prévention, de répression et de protection, et proposer des mesures 

concrètes pour renforcer la coordination entre les différentes parties prenantes. 

 

III. Tâches et responsabilités :  

Le/a consultant(e) travaillera à Nouakchott, sous la supervision directe de Le/a Chargé(e) de 

protection et de Le/a Chargé(e) de projet, et en étroite collaboration avec l’INLCTPTM et 

ses partenaires. Le/a consultant(e) devra assumer les tâches spécifiques suivantes :  

1. Effectuer une évaluation des lois et mécanismes existants liés à la lutte contre le trafic 

des migrants 

2. Identifier les parties prenantes impliqués dans la lutte contre le trafic des migrants pour 

identifier les rôles et responsabilités des principaux acteurs et institutions.  

3. Faire une analyse synoptique du phénomène de trafic des migrants aujourd’hui en 

Mauritanie 

4. Proposer des mesures préventives visant à réduire les incitations au trafic des migrants 

5. Proposer des stratégies de répression efficaces et formuler des recommandations pour 

renforcer la protection des migrants objets de trafic vulnérables, y compris les victimes 

de traite, en garantissant l'accès à la justice, aux soins de santé et aux services de 

réintégration. 

6. Faire une évaluation exhaustive de toutes les actions menées par les différents acteurs 

qui interviennent dans la lutte contre le trafic des migrants en Mauritanie 

7. Etablir une liste exhaustive de toutes les actions pertinentes susceptibles d’être menées 

dans les trois (03) prochaines années pour réduire le trafic des migrants en Mauritanie. 

8. Élaborer un cadre de suivi et d'évaluation pour mesurer l'efficacité des actions 

entreprises et ajuster les stratégies en fonction des évolutions du contexte. 

9. Rédiger le Plan d’Action National de Lutte contre le Trafic des Migrants (PANLCTM) 

10. Coordonner la traduction en Arabe du document final du PANLCTM 

11. Assurer la liaison avec l’INLCTPTM et les autorités clés ainsi qu’avec les partenaires. 

12. Faire une présentation du PANLCTM pour valider les résultats de la consultance.   

 

IV. Qualifications, Compétences et Expérience 

 

Etudes, expérience et/ou compétences requises 

 

• Avoir un diplôme universitaire supérieur en droit, science sociale, relations 

internationales, sciences politiques ou juridiques  
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Expérience  

• Avoir un minimum de 5 ans d'expérience professionnelle dans le domaine des droits 

humains et disciplines connexes, notamment les questions relatives aux migrations. 

• Avoir une expérience avérée et significative dans la rédaction et l’élaboration de plan 

d’action similaire. 

 

Compétences 

• Bonne connaissance des outils informatiques ;  

• La connaissance du contexte migratoire mauritanien constitue un atout. 

• Savoir travailler dans un environnement multiculturel et institutionnel ;   

• Bonnes capacités d’analyses, synthèse et rédaction en français ;  

• Avoir l’esprit d’équipe et être apte à travailler de manière indépendante ;  

• Collaboration- collaborer efficacement avec les partenaires et les intervenants ;  

• Communication - écouter et communiquer clairement, compétences pédagogiques ;  

• Planification et organisation - planifier les travaux, dans le domaine de la responsabilité ; 

• Intégrer les besoins, les perspectives et les préoccupations liés au genre, et favoriser une 

participation égale entre les sexes.  

 

V. Durée 

 

La consultance aura une durée de 45 jour ouvrable. La durée estimative des travaux est 

répartie en plusieurs phases dont les principales sont : le cadrage, la feuille de route, 

l'exploitation, l'analyse et enfin la rédaction du plan d’action national, objet de la 

consultation. 

 

VI. Livrables : 

 

• Le Programme méthodologique du développement du PANLCTM. 

• Le Plan d’Action National de Lutte Contre le Trafic des Migrant contenant les 

observations et les recommandations à suivre (en français traduit vers l’Arabe). 

• Une session de présentation du PANLCTM 

• Un document de passation de cas à la fin de la consultance.  

 

VII. Langues 

 

• Une parfaite maitrise du français (langue de travail) et de l’arabe à l’oral et l’écrit.  

• Une bonne connaissance des langues nationales (hassanya, pulaar, soninké, wolof) est un 

atout.  
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VIII. Candidatures 

 

Les candidats devront soumettre des copies de leurs CV à l'Organisation internationale pour 

les migrations (OIM), Département des ressources humaines, par courrier électronique à 

iommrecruit@iom.int en mentionnant en objet « Consultant(e) Chargé(e) de l’élaboration 

d’un Plan d’Action National de lutte contre le Trafic des migrants ».  

Seuls les candidat(e)s sélectionné(e)s seront contactés.  

NO FEE : L'Organisation internationale pour les migrations (OIM) ne facture aucun frais à 

aucun stade du processus de recrutement (candidature, entretien d'embauche, processus 

ou formation). L’OIM ne se préoccupe pas d’informations sur les coordonnées bancaires des 

candidats. 

Période de publication : Du 03.05.2024 au 16.05.2024 
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