
 

 

 

COUNTERPART INTERNATIONAL 

          DESCRIPTION DU POSTE  

 

TITRE DU POSTE : Chargé (e) des Cantines Scolaires et Rations à emporter        LIEU D’AFFECTATION : 

Aleg, Brakna 

SUPERVISEUR : Directeur des opérations Brakna 

     

 

Counterpart International est une organisation à but non lucratif qui aide les populations à construire une vie 

meilleure et un avenir plus durable, communauté par communauté.  Nous rendons les individus, les organisations et 

les communautés - nos homologues – capable de devenir des créateurs de solutions dans leurs propres familles, 

communautés, régions et pays. Nous travaillons dans plus de 30 pays, dans certains des endroits les plus difficiles 

du monde, pour affronter les problèmes sociaux, économiques, environnementaux, sanitaires et de gouvernance qui 

menacent leur vie et compromettent leur avenir.  

 

RESUME : 

 

Counterpart International recherche un Chargé (e) des cantines scolaires et rations à emporter pour ses programmes 

McGovern-Dole Food for Education and for Child Nutrition en Mauritanie financés par l’USDA. Il/elle est chargé(e) 

de la planification, la mise en œuvre et le fonctionnement de 209 cantines scolaires (petits-déjeuners et déjeuners), la 

distribution de rations à emporter aux cuisinières et femmes enceintes et femmes allaitantes, le suivi et l’évaluation 

des activités de distribution des vivres aux écoles. Il/elle est chargé (e) des activités de renforcement de capacités des 

structures de gestion des cantines dans les deux régions de Brakna et de Gorgol.  

 

TACHES ET RESPONSABILITES :  

 

Tâches et responsabilités principales : 

Sous la supervision directe du Directeur des opérations Brakna, le/la Chargé (e) des cantines scolaires et rations à 

emporter sera chargé (e) de : 

 

▪ S'assurer que les écoles participantes disposent des magasins et l'équipement nécessaire pour préparer et 

servir les repas quotidiens en respectant les normes d'hygiène établies par le projet 

▪ Former les cuisinières à la préparation des aliments, aux pratiques d'hygiène et aux aspects organisationnels 

du programme d'alimentation scolaire. 

▪ Coordonner avec le Commodity manager a l’approvisionnement régulier des magasins scolaires pour le 

fonctionnement des cantines et la distribution de la RAE 

▪ Veiller à ce que les vivres soient reçus en temps voulu dans chaque école afin d'assurer un service de repas 

ininterrompu  

▪ Tenir des registres d'inventaire et soumettre des demandes trimestrielles de réapprovisionnement 

alimentaire pour chaque école 

▪ Travailler avec les agents de terrain pour s'assurer que les aliments sont correctement stockés au niveau des 

écoles 

▪ Organiser et documenter le suivi de l’utilisation des vivres au niveau des cantines, de la RAE et veiller sur la 

bonne tenue des documents de gestion des vivres suivant les normes requises en la matière. 

▪ Identifiez de façon participative les besoins de formation en renforcement de capacité des intervenants dans la 

gestion des cantines et vivres ; 

▪ Concevoir/adapter des modules de formation appropriés pour le renforcement institutionnel des intervenants 

dans la gestion des cantines et vivres ; 

▪ Assurer l'organisation des visites d'échanges et des ateliers entre intervenants dans la gestion des cantines et 

vivres. Pour partager les meilleures pratiques 



 
▪ Visiter régulièrement les écoles pour suivre les activités du projet, vérifier la documentation, l’entreposage 

des vivres, prendre des photos des activités du projet, et développer deux histoires de réussite par année 

scolaire 

▪ Contribuer à au rapport semestriel 

▪ Réviser les rapports mensuels des écoles et veiller à leur exactitude\ 

▪ Compiler les données mensuelles de consommation et d’inventaires des vivres au niveau scolaires et en 

produire un draft de rapport et soumettre au Commodity manager. 

▪ Effectuer d'autres tâches désignées par le directeur du pays. 

 

Qualifications et Compétences  

 

• Avoir un diplôme universitaire dans un des domaines de l’éducation, la nutrition où les sciences sociales ou de 

tout autres domaine pertinent ; 

• Avoir une expérience d’’au moins 5 années dans la distribution et gestion des vivres, particulièrement avec les 

cantines scolaires ; 

• Avoir une bonne maîtrise des démarches et approches de renforcement des capacités institutionnelles des 

organisations communautaires de base ;  

• Avoir une grande expérience en formation des formateurs et en suivi évaluation des activités d'un projet.  

• Avoir d'excellentes connaissances en programmation, y compris une expérience démontrée en conception. 

• Avoir une bonne connaissance des approches participatives de développement. 

• Avoir une expérience dans la supervision des agents de terrain ; 

• Bonne maîtrise de l'outil informatique notamment Word, Excel, Power Point et e-mail. 

• la connaissance d'au moins une des langues locales 

• Une connaissance des ONG serait un atout. 

 

Pour postuler : 
Les personnes intéressées à travailler avec Counterpart International sur ce projet doivent présenter une 
demande à : recruitment.mauritania@counterpart.org  en soumettant le curriculum vitae et une lettre 
de motivation au plus tard le 01 septembre 2024. Veuillez indiquer « Chargé (e) des Cantines Scolaires et 

Rations >> dans le sujet de l'e-mail.   
 
Mode de recrutement :  

▪ Sélection des meilleurs dossiers suivant les critères de l’avis de recrutement 
▪ Entretien  

 

 

************************************************************************ 

"Counterpart International croit fermement à l'égalité des chances pour tous, sans considération de race, de religion, 

de couleur, d'origine nationale, de citoyenneté, de sexe, de statut d'ancien combattant, d'âge, d'état civil, de 

préférence sexuelle, de handicap ou de toute autre caractéristique personnelle protégée". 
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